附件一
浙江大学医学院附属第四医院2020公开招聘工作人员招聘计划
	岗位类别
	科室
	人数
	年龄上限
	学历
	专业
	专业技术资格

	临床医师岗位
	妇产科
	1
	45周岁以下
	本科/学士
	临床医学
	副主任医师

	
	超声科
	2
	35周岁以下
	本科/学士
	临床医学
	/

	
	肿瘤科
	1
	
	研究生/硕士
	临床医学
	/

	
	骨科
	1
	
	
	临床医学
	/

	
	中医科
	1
	
	
	中医学或针灸推拿学
	/

	临床医技岗位
	康复医学科
	4
	35周岁以下
	本科/学士
	康复治疗学
	/

	
	耳鼻咽喉科
	1
	
	
	医学类
	/

	
	放射科
	3
	
	
	放射技术、生物医学工程或临床医学
	/

	
	药剂科
	5
	
	
	药学类
	/

	行政管理岗位
	财务部
	1
	[bookmark: _GoBack]35周岁以下
	研究生/硕士
	财务管理、会计学
	/

	
	医信部
	1
	
	
	专业不限
	/

	
	人力资源部
	1
	
	
	人力资源管理类、计算机类、理学类、文学类、法学类哲学类及医学类
	/

	
	党政综合部
	1
	
	
	人文社科类、英语类、管理学类、法学类、新闻传播学类及公共卫生管理类
	/



